
l’atelier
de libération
des imaginaires

partons ensemble
à la découverte
des avenirs joyeux,
solidaires et durables !

Voyage
en 2030
Glorieuses



Pourquoi voyager en 2030 Glorieuses ?

Fédérer autour d’une vision d’avenir inspirante
Unissez vos collaborateurs autour de récits enthousiasmants et porteurs de sens dont ils sont acteurs.

Libérer la créativité et l’optimisme
Encouragez vos équipes à développer des idées audacieuses en explorant des futurs désirables.

Renforcer la cohésion d’équipe et l’engagement
Favorisez la collaboration et la motivation dans un cadre dynamique, convivial et vecteur de confiance.

Amorcer la transformation vers 2030
Innovez avec une stratégie alignée aux grands défis de notre époque pour impulser un changement profond et durable.



À qui s’adresse le voyage ?

Collaborateurs

10 à 1 000 collaborateurs en 
présentiel (visio sur mesure)

CODIR COMEX

Clarifiez la vision stratégique
Apaisez des conflits éventuels

Équipes innovation,
RSE, QVT…

(Re)lancez vos projets dans 
une phase d’idéation débridée

Parties prenantes

Engagez vos clients, 
fournisseurs et actionnaires
dans une vision commune



Qu’est-ce qu’un Voyage en 2030 Glorieuses ?

● Atelier adaptable à vos enjeux

● En intelligence collective

● Shoot d’optimisme

● Bienveillance

● On se projette dans une société

○ plus durable

○ plus solidaire

○ plus heureuse

● Facilité par un·e guide

C’est un des voyages les plus dépaysants

Avec un bilan carbone des plus faibles !



Déroulé de l’atelier
2 heures en format standard :

● 15’ Conférence d’introduction
Comprendre le pouvoir des récits mobilisateurs

● 45’ Visualisation et échange 
Présentation individuelles et discussion créative

● 30’ Débat 
Priorisation de transformations sociétales

● 15’ Convergence d’idées [optionnel]
Convergence vers des stratégies pour l’organisation

● 5’ Action
 Souhaits individuels et premier pas

● 10’ Conclusion 
Témoignage ambassadeurs et clotûre inspirante

Entièrement adaptable 
Formats de 30 min à 1 jour
Thématiques ou enjeu spécifiques
Lancement de séminaire, clôture d’événement, etc.



Informations pratiques
● Peut être considéré comme une formation répondant aux normes QUALIOPI

● Outils interactifs fournis (plateau, passeports, cartes oracles, cartons jaunes, etc.)

● 10 à 1 000 participants, sonorisation au delà de 50

● En groupes de 5 à 10 personnes (idéal 6-7 par table)

● Salle adaptée et calme



Quelques références

Emery Jacquillat
Président CAMIF
et Communauté des entreprises à mission

“ Merci de nous avoir conduit dans ce voyage en 2030… 
C’est assez vertigineux de reprendre le contrôle de nos 
imaginaires. ”

Ludovic Alvarez
Co-dirigeant de Machin Bidule
Co-président du CJD Le Mans
Guide de voyage en 2030 Glorieuses

“ Merci pour cette belle expérience et merci à notre guide 
pour son accessibilité, sa bienveillance et sa capacité 
d’inspiration ! ”

Hortense Noiret
Présidente KALI QVT
Ancienne responsable QVT France Télévisions
Guide de voyage en 2030 Glorieuses

“ Depuis que j’ai découvert cet atelier, j’ai décidé de 
m’impliquer largement dans son déploiement. Chaque 
entreprise qui s’intéresse au futur du travail doit l’essayer ! ”

Nicolas Savier
Responsable de projets formation 
transition écologique chez AXA France
Guide de voyage en 2030 Glorieuses

“ Nous sommes sincèrement ravis de déployer les 
2030 Glorieuses en interne chez AXA. La formation 
de Guide de Voyage est précieuse ! ”

Vanessa Jouan
Responsable du pôle formation
chez thecamp

“ Nous proposons très régulièrement cet atelier à 
nos clients et c’est toujours un franc succès. 
Original, inspirant et optimiste : on adore ! ”

Ou encore :

Et bien d’autres…



Formation interne
Formez vos équipes. 

Déployez largement l’atelier auprès des 

collaborateurs et parties prenantes en autonomie

Et après ? Prolongez le voyage !

Voyages méditatifs
Ancrez une pratique régulière.

Explorez des thèmes sur mesure.

Améliorez le bien-être et la créativité de vos collaborateurs.

Compagnons de Voyage
Permettez à vos collaborateurs de concrétiser leurs 

utopies via un programme de coaching en pair à pair.

Idéal pour renforcer la cohésion d’équipe, le sentiment 

d’accomplissement et réduire le turnover.

Mesure d’impact
Suivez l’ensemble de la démarche grâce à un suivi 

personnalisé de mesure d’impact directement sur 

votre espace personnel en ligne.

Souvenir sur mesure
À l’issue du voyage, compilez vos meilleures

idées afin de recevoir une carte oracle originale

réalisée par notre équipe d’artistes.


